Canal de l'lsle

LASCO du canal de I'Isle recrute un/une

Responsable d’exploitation et maintenance du réseau
d’irrigation de ’ASCO du canal de I'lsle

LASCO du canal de I'lsle est un établissement public qui a pour mission de desservir en eau brute
d’irrigation 3200 propriétaires membres sur un périmeétre irrigué de 3300 ha situé sur les communes
de Robion, Lagnes, I'lsle sur la Sorgue, le Thor et Chateauneuf de Gadagne.

8 salariés répartis entre taches techniques et administratives travaillent quotidiennement a faire
fonctionner le canal pour répondre aux attentes et besoins de ses membres.

A ce jour, 85% de la desserte en eau est faite sous pression, au travers de 8 stations de pompage qui
alimentent pus de 260 km de réseau et 2400 points d'arrosage. Les 15% restants sont alimentés
gravitairement au travers d’un canal principal de 15 km de long et d’un réseau d’environ 25 km de
filioles.

Description du poste :

Au sein du canal de l'lsle et sous les ordres du directeur, votre travail consistera a vous assurer du
pilotage, de I'exploitation, de la maintenance et de I'amélioration du fonctionnement du réseau
pression et gravitaire. Vos missions principales seront les suivantes :

- Encadrer et suivre le personnel technique : Vous assurerez I'organisation la planification et
I'encadrement du travail de 4 gardes canaux,

- lexploitation du canal et de ses réseaux de desserte en eau brute d’irrigation : En tant que
responsable réseau et en lien avec le personnel du canal engagé quotidiennement a cette
tache, vous devrez assurer la garantie de la desserte en eau des adhérents et la continuité du
service d’irrigation.

- Assurer la maintenance du réseau et de ses ouvrages : Vous organiserez et superviserez la
maintenance préventive et curative.

o Sur le réseau pression, notamment au travers d’interventions mécanique simples et
de vos capacités de diagnostic sur des problemes courants touchant les pompes et
organes de protection des réseaux

o Sur le réseau gravitaire

o Sur les réseaux de mesure

- Contribuer a analyser et optimiser le fonctionnement du réseau : le poste vous amenera a
étre force de proposition pour tous travaux d’amélioration et d’optimisation du
fonctionnement de toutes les composantes du réseau. Vous contribuerez également a
développer l'utilisation du SIG du canal ainsi que tout logiciel permettant d’améliorer le
fonctionnement du réseau.
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Canal de l'lsle

Profil recherché

formation — expérience : Dipldme minimum Bac +3 dans les domaines de I'eau (hydraulique / réseau /
stations de pompage), avec une expérience d’au moins 3 ans a un poste similaire, ou apporter la preuve
par ses activités antérieures de sa capacité a occuper le poste. Expérience indispensable en
encadrement / management.

Compétences attendues :
Savoir faire

- Encadrement de personnel de terrain

- Compétences en gestion de 'eau, gestion de réseau, mécanique, électromécanique

- Maitrise des logiciels bureautiques, tableur

- Compétences en utilisation de SIG et bases de données, tout autre logiciel de gestion de I'eau
serait un plus

Savoir étre

- Sens du service public

- Qualités relationnelles

- Capacités d’adaptation

- Sens des responsabilités, rigueur, autonomie et capacités d’organisation
- Sens de la communication (interne / externe)

Conditions :

- Type de contrat : CDI temps complet avec une période d’essai de 3 mois renouvelable une fois
- Lieu: Siege du canal de l'Isle,

- Temps de travail : 35 h

- Poste exigeant des permanences avec déplacements possibles les soirs et WE

- Permis B valide indispensable, véhicule de service fourni.

- Rémunération : Selon qualification et expérience
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